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OGGETTO: INCARICO DI DOCENTE AL SUPPORTO OPERATIVO - 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-127 “IL

SENSO DEL NOI, L’APPARTENENZA, LA RECIPROCITA’ ”

CUP H84C22000490001
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento 2014-2020” — Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) ~ Programma operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita).
Autorizzazione progetto CODICE 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-127 “IL SENSO DEL NOI,
L’APPARTENENZA, LA RECIPROCITA’ ” nota MIUR AOOGABMI-53714 del 21/06/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 avente per oggetto: Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento 2014-
2020” - Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Programma operativo Complementare “Per
la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi
specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica approvato con Provvedimento del Dirigente
dellAutorita di Gestione prot. 53714 del 21/06/2022, formalmente autorizzato per un importo di €
9.123,00 con CODICE 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-127;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato con Delibera n. 2 del 07/02/2023;

VISTO la Delibera n. 48 del 30/06/2022 del Collegio dei Docenti di approvazione del progetto;

VISTA la delibera n. 27 del 30/06/2022 del Consiglio-di Istituto relativa all’adesione e partecipazione al
PON FSE sopra indicato;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico, prot. n. 9136 del 24/08/2022, di assunzione in Bilancio del
progetto in esame;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018;

CONSIDERATA la necessita di dover reclutare un Docente al Supporto Operativo e che la predetta
figura deve essere prioritariamente reclutata tra il personale interno;

VISTO il proprio awviso pubblico prot. 2919 del 08/03/2023 per la selezione di personale interno per il
reclutamento di un Referente per la valutazione per la realizzazione del progetto codice “10.1.1A-
FDRPOC-PU-2022-115 “IL SENSO DEL NOI, L’APPARTENENZA, LA RECIPROCITA’ ”

VISTO il verbale della Commissione appositamente nominata per la selezione di un Referente per la
valutazione, prot. 3044 del 11/03/2023;

VISTA la graduatoria provvisoria dei partecipanti, prot. 3078 del 13/03/2023;






CONSIDERATO che, avverso la sopradetta graduatoria non & stata presentata alcuna istanza di ricorso
entro i termini stabiliti;

VISTO il Decreto del D.S. di Approvazione delle Graduatorie Definitive prot. 3371 del 20/03/2023;
CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per
Finsegnamento nella scuola primaria - CL. Concorso EEEE - possiede i necessari requisiti professionali e
di esperienza per l'affidamento dell'incarico relativo al progetto in questione, documentati da
curriculum vitae allegato

INCARICA

Fins. Quarta Antonella, questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la
funzione di Referente alla Valutazione nell’ambito del Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-127 “IL
SENSO DEL NOI, L'APPARTENENZA, LA RECIPROCITA’ ” in orario extrascolastico secondo un calendario
da concordare e da realizzare per I'intero percorso formativo in tutti i seguenti moduli:
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Z g E TITOLO MODULO FORMATIVO | TIPOLOGIA MODULO L, DESTINATARI
g 3 SCOLASTICO
ALUNNI SCUOLA
Compet -
1 30H | Towards internationalization orlnlll).e en%a. 2022/2023 | SECONDARIA 1
multilinguistica GRADO
ALUNNI SCUOLA
Competenza 2022/2023 SECONDARIA 1°
2 30H Vers 'internationalisation -
multilinguistica GRADO

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell‘ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata.

L'ins. Quarta Antonella, si impegna ad assolvere i seguenti compiti:

® Supportare il coordinamento alle attivita inerenti il progetto curando la pubblicazione dei
documenti riguardanti i bandi di selezione, le determine, le nomine ed i contratti:

e Curare la tempestivita, I'integrita e la completezza dellimmissione dei dati richiesti alla
piattaforma e dal sistema informatico e documentando puntualmente I'attivity attraverso il sito
web dell’'Istituto;

e Sostenere esperti e tutor e personale amministrativo nelle intenzioni con le diverse sezioni del
Sistema Informativo;

¢ Occuparsi dell’attivita di pubblicazione e disseminazione dei percorsi realizzati;

La S.V.:
- dovra assumere formale impegno ad utilizzare personalmente il programma di gestione
predisposto dal MIUR, attraverso cui inoltrare, in tempo reale, i dati relativi alle attivita.




"Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al
31/08/2023.

Per 'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito I'incarico per n. 10 ore a €
23,23 lordo Stato - svolte oltre I'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un
importo totale omnicomprensivo di € 232,30 lordo Stato. L'importo orario & onnicomprensivo di tutte
le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’ISTITUTO
dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del servizio

per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Il Dirigente Scolastico

Doésazl’atrizia Carra
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Firma per accettazione
Ins. Antonella Quarta
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