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OGGETTO: AVVISO SELEZIONE INTERNA PER IL RECLUTAMENTO DI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
E COLLABORATORI SCOLASTICI — PROGETTO “IL SENSO DEL NOI, APPARTENENZA, LA
RECIPROCITA’ ” CODICE 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-115
CUP H84C22000330001

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento 2014-2020” — Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) ~ Programma operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 € 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita).

Autorizzazione progetto: CODICE 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-115 - “IL SENSO DEL NOI, L’APPARTENENZA,
LA RECIPROCITA’ ” nota MIUR AOOGABMI-53714 del 21/06/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Fawviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 avente per oggetto: Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento 2014-2020"
—Asse | —Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Programma operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — Obiettivi specifici 10.1, 10.2
e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica approvato con Provvedimento del Dirigente
dell'Autorita di Gestione prot. 53714 del 21/06/2022, formalmente autorizzato per un importo di €
60.775,80 con CODICE 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-115;

VISTO il Programma Annuale 2023 in attesa di approvazione dal Consiglio d’Istituto;

VISTO la Delibera n. 50 del 26/05/2021 del Collegio dei Docenti di approvazione del progetto;

VISTA la delibera n. 26 del 30/06/2022 del Consiglio di Istituto relativa all adesione e partecipazione al
PON FSE sopra indicato;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico, prot. n. 9138 del 24/08/2022, di assunzione in Bilancio del
progetto in esame;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018;

CONSIDERATA la necessita di reperire figure di Assistente Amministrativo e figure di Collaboratore

Scolastico per la realizzazione del progetto in oggetto;






EMANA

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di personale ATA
per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli formativi indicati nella seguente tabella:

Titolo Progetto Ore Finanziamento moduli

“Il senso del noi, 'appartenenza, la

. o am 360 € 60.775,80
reciprocita

Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo - Gestionale come segue:

PROFILO ORE
Assistente amministrativo 72
Collaboratori Scolastici 360

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:

TITOLI VALUTABILI PUNTI
Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Collaboratori Scolastici) Punti 3
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4
Altro diploma scuola secondaria II grado Punti 2
Diploma di laurea Punti 5
Incarichi di collaborazione e sostituzione DSGA - solo per gli Assistenti Amm.vi ::::2 1 per ogni
Beneficiario Art. 7 prima posizione economica Punti 2
Incarichi specifici (Max n. 5) Punti 1
Attivita svolta in progetti PON (Max n. 5 esperienze)
- progetto ambito contabilita Punti 2
- progetto ambito didattica
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max n. 4) Punti 2

Termine di presentazione della domanda: ore 10:00 del 9 febbraio 2023.

Modalita di selezione:

Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno tenute in
considerazione.

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate da apposita Commissione, nominata dal Dirigente
Scolastico, che procedera alla valutazione delle domande presentate e a redigere 1 graduatoria per i collaboratori. Le
candidature degli assistenti amministrativi saranno valutate, sempre dalla Commissione, che procedera a redigere la
graduatoria in cui sara assegnato un incarico di 38 ore al candidato che avra ottenuto maggior punteggio nei progetti
svolti in ambito contabile, un incarico da 38 ore al candidato che avra ottenuto maggior punteggio in ambito didattico,
gli altri tre incarichi da 28 ore ai successivi 3 candidati

Le stesse saranno rese note attraverso pubblicazione sul sito web della scuola.

Entro cinque giorni dalla data di pubblicazione sard ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avversi ’esito
della selezione. Superato detto termine, in assenza di ricorsi, le graduatorie diventeranno definitive




Inizio progetto: Ottobre 2022 — Fine progetto: 31 Agosto 2023

La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da vigente
C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sard formalmente redatto all’atto della nomina.

Il trattamento economico sard corrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comunque, solo a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari da parte del MIUR, comunque secondo le ore effettive di prestazione
lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza.

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

11 responsabile del trattamento dei dati & il DSGA Donatella Costabile.

11 presente bando viene pubblicato sul sito web dell’istituto: www.istitutocomprensivocommenda.edu.it

It Pirigenje Scolastico
Matﬁzia arra
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MODELLO DOMANDA PERSONALE ATA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del I. C. COMMENDA

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e COLLABORATORE
SCOLASTICO - PROGETTO “IL SENSO DEL NOI, L'APPARTENENZA, LA RECIPROCITA’ ” CODICE 10.1.1A-FDRPOC-
PU-2022-115 CUP H84C22000330001

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL

in qualita di
[] ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
[[] COLLABORATORE SCOLASTICO

CHIEDE

di essere inserito/a nella graduatoria di:

[] ASSISTENTE AMMINISTRATIVO [ ] COLLABORATORE SCOLASTICO

Per le attivita del PON FSE 2014-2020 - PROGETTO “IL SENSO DEL NOI, L’APPARTENENZA, LA RECIPROCITA’ ”
CODICE 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-115 CUP H84C22000330001




CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza
dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsability
DICHIARA
a) Titoli e incarichi

di possedere i seguenti titoli e di aver svolto i seguenti incarichi:

| TITOLI VALUTABILI Spuntare i titoli posseduti

Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Collaboratori Scolastici)
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado [
Altro diploma scuola secondaria II grado ]
Diploma di laurea ]
Incarichi di collaborazione e sostituzione DSGA - solo per gli Assistenti Amm.vi Indicare n° anni
Beneficiario Art. 7 prima posizione economica ]

L g Indicare n° incarichi specifici
Incarichi specifici (Max n.5) attribuiti

Indicare n® attivita PON

in ambito contabile

Attivita svolta in progetti PON (Max 5 esperienze) Indicare n° attivita PON

in ambito didattico

= S - = —
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) Indicare n® Corsi/certificazioni

b) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
e di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per ’attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020
* di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso
parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle
graduatorie dei candidati.

¢) Privacy
Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”)
e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto L. C. COMMENDA di Brindisi al trattamento, anche con ’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali
forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I’Istituto sopra
citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art.
7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo € non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli
stessi, conoscerne il contenuto e le finalith e modalita di trattamento, verificarne ’esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché I’opposizione al trattamento degli stessi).

Data FIRMA DEL CANDIDATO

10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-115




