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Regolamento dell'Organo di Garanzia
Approvato dal Consiglio d'Istituto con Delibera n. 69 del 06/02/2021

Ai sensi di quanto previsto dal D.P.R 235 del 21 novembre 2007 - Regolamento che apporta modifiche e
integrazioni al D.P.R. 24 giugno 1998 n.249, concernente lo Statuto delle studentesse e degli studenti e
viste le precisazioni contenute nella nota Ministeriale MIUR n.3602 del 31 luglio 2008, il Consiglio di
Istituto stabilisce le seguenti norme che regolano la composizione ¢ il funzionamento dell'Organo di
Garanzia presente nell’I[stituto Comprensivo "Commenda" di Brindisi.

ART. 1 COMPITI

L'Organo di Garanzia si basa sul principio per cui la scuola & una comunita, all'interno della quale
ognuno ha il diritto/dovere di operare al fine di trovare una strada adeguata per una serena convivenza
attraverso una corretta applicazione delle norme.

Le sue funzioni, inserite nel quadro dello Statuto degli Studenti e delle Studentesse, sono:
a) prevenire ed affrontare tutti i problemi e i conflitti che possano emergere nel rapporto tra

studenti ed insegnanti e in merito all'applicazione dello Statuto ed avviarli a soluzione;

b) decidere in merito ai ricorsi presentati dai genitori degli studenti o da chi esercita la
responsabilita genitoriale in seguito all'irrogazione di una sanzione disciplinare da parte degli
organi preposti.

11 funzionamento dell'O.G. & ispirato a principi di collaborazionetra scuola e famiglia, anche al fine di
rimuovere possibili situazioni di disagio vissute dagli studenti nei confronti degli insegnanti o viceversa.

ART. 2 COMPOSIZIONE
1. L'Organo di Garanzia interno alla scuola & cosi composto:

- Dirigente scolastico, che lo presiede;

- n. 2 genitori, eletti dal Consiglio di Istituto all’interno della componente genitori;

- n. 2 docenti, eletti dal Consiglio di Istituto all’interno della componente docenti, di cui uno svolge, a

rotazione, il compito di segretario verbalizzante,

Il Consiglio di Istituto elegge, altresi, due membri supplenti per ciascuna componente (2 docenti e 2

genitori), che subentrano ai membri effettivi in caso di decadenza dall'incarico o incompatibilita.

Le cause di incompatibilitd sono individuate nelle seguenti:

- qualora il componente dell’OdG faccia parte dell’organo collegiale che ha irrogato la sanzione
disciplinare;

- qualora il componente dell’OdG sia il genitore o il tutore dello studente destinatario della
sanzione oggetto del ricorso;

- qualora il componente dell’OdG sia docente o genitore della medesima classe dello studente
destinatario della sanzione oggetto del ricorso.





1. L'Organo di Garanzia dura in carica tre anni. Il suo rinnovo avviene in coincidenza del rinnovo
triennale del Consiglio d’Istituto, ovvero ogni qualvolta i suoi membri perdano il diritto a farne parte e
non siano sostituibili dai membri supplenti.

[ componenti dell’OdG che vengano a cessare per qualsiasi causa o per perdita dei requisiti di  eleggibilita
vengono surrogati dai membri supplenti, per la componente di appartenenza. Solo in caso di esaurimento
delle liste degli aventi diritto entro il triennio di vigenza dell’OdG si procedera ad elezioni suppletive. Allo
scadere del terzo anno, in coincidenza del rinnovo del Consiglio di Istituto, tutti i membri dell’Organo
decadranno con esso, anche se di nomina successiva avvenuta in corso di triennio.

ART. 3 - PROCEDURE E TEMPI

1.

4.

6.

=

Il ricorso avverso una sanzione disciplinare deve essere presentato da uno dei genitori o dal tutore,
mediante istanza scritta indirizzata al Presidente dell'OdG entro e non oltre 15 giorni dal
ricevimento della comunicazione.

Il Presidente convoca 1I'OdG entro 3 giorni dalla presentazione di un’istanza; 1’avviso di
convocazione deve pervenire ai componenti per iscritto almeno 3 giorni prima della seduta ¢
deve contenere I'indicazione della sede e dell’ora della riunione, oltre all’indicazione dell’oggetto
del reclamo da esaminare.

Il Presidente designa il segretario con I’incarico della verbalizzazione (a rotazione tra i due docenti).
Il processo verbale d’ogni riunione & trascritto in un registro a pagine numerate e viene sottoscritto
dal presidente e dal segretario. Il registro & depositato in Presidenza ed ¢ accessibile, a chiunque vi
abbia interesse, secondo le norme e le garanzie stabilite dalle leggi sulla trasparenza e sulla privacy.
Il Presidente, in preparazione dei lavori della seduta, provvede personalmente o tramite un delegato
ad acquisire tutti gli elementi utili per i lavori dell’OdG ai fini della puntuale considerazione
dell'oggetto all'ordine del giorno.

Su richiesta degli interessati ovvero su iniziativa del Presidente dell’OdG o su richiesta della
maggioranza dei componenti, 1’OdG puo disporre I’audizione di chi propone il ricorso o di chiunque
vi abbia interesse.

Per la validita della seduta dell’OdG é richiesta la presenza della meta pid uno dei componenti
(quindi almeno un rappresentante per ogni componente). Il membro, impedito ad intervenire, deve
far pervenire al Presidente dell'OdG, almeno 24 ore prima della seduta, la motivazione giustificativa
dell'assenza.

Ciascun membro dell’0OdG ha diritto di parola e di voto; I’espressione del voto & palese. Non &
prevista I’astensione. I provvedimenti sono presi a maggioranza dei presenti; in caso di parita, prevale
il voto del Presidente.

L’0dG valuta il ricorso e si esprime entro ¢ non oltre i 10 giorni dalla presentazione dello stesso.

La procedura d’impugnazione non sospende I’esecutivita del provvedimento disciplinare. In caso
1’OdG non si pronunzi entro il termine di 10 giorni, la sanzione impugnata deve intendersi senz’altro
confermata.

10. Le deliberazioni assunte dall’OdG sono notificate e comunicate per iscritto ai soggetti interessati

entro 5 giorni.

ART. 4 - RECLAMI

1.

Contro le decisioni assunte dall’Organo di Garanzia interno alla scuola &€ ammesso reclamo, da parte
di chiunque vi abbia interesse, al Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale. Il reclamo va presentato
entro e non oltre 15 giorni dal ricevimento della decisione da impugnare o dalla scadenza del termine
entro cui I’Organo interno dovrebbe pronunziarsi. Il Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale
assume la decisione previo parere vincolante dell’Organo di Garanzia Regionale costituito presso
I’Ufficio Scolastico Regionale.



2.Nel caso in cui I'Organo di Garanzia, esaminata la documentazione prodotta dai genitori e dal
dirigente scolastico, decida la non pertinenza della sanzione, il provvedimento sara
immediatamente revocato, con comunicazione scritta alla famiglia dell'alunno, al Consiglio di
Classe interessato e, se competente, al Consiglio d'Istituto.

3. Nelcaso in cui 1'Organo di Garanzia ritenga la sanzione pertinente, ne dard comunque comunicazione
ai genitori che I'hanno impugnata.

4. Ogni decisione dell'Organo di Garanzia € verbalizzata e le decisioni assunte con le
relative motivazioni sono messe per iscritto e firmate da tutti i componenti dell'Organo

stesso.

5. L'Organo di Garanzia pud essere anche chiamato ad esprimersi su eventuali conflitti sorti
all'interno della scuola in merito all'applicazione del Regolamento di Disciplina.

11 presente regolamento integra il vigente Regolamento d'Istituto.

Il Presidente Il Dirigente Scolastico

del Consiglio d’Istituto P%_&sﬂjﬂ;rizia Carra
Avv. Enrica BOCCO : ;,,Qu. ( ) s

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa -
At sensi dell’art. 3 co.2 del d.lgs 39/1993)




